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LEI N.©1937/2018

SUMULA: Aprova o Relatério Final de
Monitoramento e Avaliagdo, aprova as
Notas Técnicas de 1 & 6 e altera estratégias
do Plano Municipal de Educacdo - PME de
Ribeirdo do Pinhal, estado do Parana,
aprovado pela Lei Municipal n.°
1.687/2015.

WAGNER LUIZ OLIVEIRA MARTINS, Prefeito do Municipio de Ribeirdo do
Pinhal, estado do Parand, faz saber a toda populacdo ribeiro-pinhalense, que a Cémara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Relatério Final de Acompanhamento e Avaliacdo 1° Biénio
(2015-2017), aprova as Notas Técnicas de 1 a 6 e altera estratégias do Plano Municipal de
Educacéo de Ribeirdo do Pinhal, estado do Paran4, na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - Ficam alterados os dispositivos do item IV Metas e Estratégias do Plano
Municipal de Educacdo da Lei Municipal n.° 1.687 de 16 de junho de 2015, que passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

“IV - METAS E ESTRATEGIAS”

META 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

1.1) Expandir o atendimento da educacdo infantil da rede municipal de ensino
segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades do
Municipio, até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacéo.

1.2) Realizar, semestralmente, em parceria com as areas da assisténcia social e
salde, levantamento da demanda por creche para a populacdo de até trés anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.
[...]

1.4) Buscar a adesdo aos programas nacionais de construgdo e reestruturacdo de
escolas e creches, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacdo infantil, até o final da
vigéncia deste PME.

1.5) Assegurar a avaliacdo da educacdo infantil, com base em parametros nacionais
de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicBes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes; realizando reunides semestrais, de preferéncia no
inicio e final do ano letivo, para acompanhamento da evolugdo das questdes
apontadas.
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1.6) Promover a formacdo continuada dos profissionais da educacgdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacédo
superior.

1.7) Priorizar 0 acesso a educagdo infantil, fomentar e ampliar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, com apoio das areas da saude e assisténcia social, assegurando ainda
a educacdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial
nessa etapa da educacdo basica e cursos de aperfeicoamento oferecidos aos
profissionais da educacéo; até o final da vigéncia deste PME.

[...]

1.12) Estimular na rede municipal de ensino o acesso a educacao infantil em tempo
integral, para todas as criangas de zero a trés anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, até o final da vigéncia
deste PME.

1.13) Implantar e assegurar, nas institui¢des de educacédo infantil, espacos ludicos
de interatividade, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca e parque infantil,
considerando a diversidade étnica e sociocultural das criangas atendidas; até o final
da vigéncia deste PME.

1.14) Assegurar que 0s espacos fisicos das instituicbes que ofertam a educacgdo
infantil sejam adequados aos padrBes de qualidade e acessibilidade e mobiliados
em conformidade com as especificidades infantis, até o final da vigéncia deste
PME.

1.15) Assegurar o cumprimento das normas emanadas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacgdo Infantil quanto a relagdo professor-aluno nas instituicGes
que ofertam a Educacdo Infantil.

[...]

1.17) Ampliar o CMEI Pequeno Principe, no Distrito da Triolandia e CMEI Vé
Zaide, com o intuito de estimular o atendimento em tempo integral a todas as
criancas de até cinco anos de idade, até o final da vigéncia deste PME.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda
populagcdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE.

[..]

2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal, em parceria com a Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo.

[..]

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico
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especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas, até o final
da vigéncia deste PME.

[...]

5.5) Apoiar a alfabetizagdo das criancas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de criancas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

[.]

META 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansao no segmento publico.

11.1) Fomentar, junto ao poder publico estadual e federal, a expansao da oferta de
educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de educagdo a
distancia, com a finalidade de ampliar a oferta, democratizar e facilitar o acesso a
educacdo profissional publica e gratuita; pela populacéo, até o final da vigéncia
deste Plano.

[..]

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento puablico.

[.]

12.3) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, considerando as necessidades locais, a inovacdo tecnoldgica e a melhoria
da qualidade da educacéo basica, até o final da vigéncia deste Plano.

[...]

12.5) Buscar parcerias, para a instalacéo de polo da Universidade Aberta do Brasil
(UAB) no Municipio, com a oferta de cursos que possam atender a demanda
verificada por meio de pesquisas, até o final da vigéncia deste Plano.

META 16: formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo béasica formacéo
continuada em sua &rea de atuacéao, considerando as necessidades, demandas e
contextualiza¢cfes dos sistemas de ensino.

[...]

16.2) Buscar a adesdo ao programa de composi¢do de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em LIBRAS e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a constru¢cdo do conhecimento e a
valorizag&o da cultura da investigacdo; até o final da vigéncia deste Plano.

[.]
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META 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

[.]

17.2) Garantir que os profissionais do magistério pablico municipal com formacao
especifica sejam enquadrados na tabela salarial de acordo com a escolaridade
exigida em concurso publico para ingresso na carreira.

17.3) Analisar a possibilidade de enquadramento do profissional do magistério,
apds ingresso na carreira, em tabela salarial condizente a formacdo que ja possui;
até o final da vigéncia deste Plano.

[..]

META 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democrética da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

[..]

19.4) Constituir e fortalecer os grémios estudantis e associa¢Ges de pais, mestres e
funcionarios, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condices de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com o0s
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes.

[..]

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Ribeirdo do Pinhal - PR, em 13 de junho de 2018.

Wagner Luiz Oliveira Martins
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

A Lei Municipal n.° 1.687 de 16 de junho de 2015 aprovou o Plano Municipal de
Educacao de Ribeirdo do Pinhal, estado do Parand, documento que se apresenta como marco
histérico para a educacdo municipal; é resultado de um rico processo de construcao,
desencadeado pela decisdo politica de submeter ao debate social as ideias.

O processo de construgdo do PME aconteceu no segundo semestre de 2014 e primeiro
trimestre de 2015, conforme segue: 1. Revisdo e alteracdo do Ato legal que define atribuicédo
de coordenacdo do processo de elaboracdo do PME. 2. Constituicdo da Comissdo
Coordenadora, Equipe Técnica e Grupos de Trabalho, contando com o apoio de colaboradores
para cumprimento do cronograma de trabalho, com vistas & concretizacdo do PME. 3.
Formalizacdo do Forum Municipal de Educacao com representantes de 20 (vinte) segmentos.

O monitoramento é um ato continuo de observacdo, pelo qual devem ser tornadas
publicas as informacdes a respeito do progresso que vai sendo feito para o alcance das metas
definidas. Ja a avaliacdo é um ato periddico para dar valor aos resultados alcancados até
determinado momento, as acdes que estejam em andamento e aquelas que ndo tenham sido
realizadas, a fim de verificar até que ponto os objetivos estdo sendo atingidos e para orientar a
tomada de decisoes.

Diante do exposto justifica-se a alteracdo da Lei Municipal n.° 1.687/2015 com
consequente aprovacgdo do Relatério Final de Monitoramento e Avaliagdo, Notas Técnicas e
alteracdo de estratégias, uma vez que a revisdo e acompanhamento é requisito constante da
Lei Federal n.° 13.005 de 25 de junho de 2014 que aprovou o Plano Nacional de Educacao.

O presente instrumento objetiva apresentar mais uma etapa do continuo processo de
aperfeicoamento das atividades de monitoramento do PME e fomentar o debate acerca das
melhores medidas e estratégias para o efetivo acompanhamento dos resultados do Plano.

Sendo assim solicitamos a apreciacdo do referido Projeto.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, em 13 de junho de 2018.

Wagner Luiz Oliveira Martins
Prefeito Municipal
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