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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2023

Apresentacao:

A Programacao Anual de Saude é o instrumento que operacionaliza as intencdes
expressas no Plano de Saude, cujo propoésito € determinar o conjunto de acdes
voltadas a promocéo, protecéo e recuperacdo da saude, bem como da gestédo do
SUS.

E sabida a necessidade de estar contido nesta Programacdo o conjunto de
informacfes tais como objetivo, metas, indicadores e recursos orcamentarios,
conforme Portaria GM N° 3.332, de 28 de dezembro de 2006.

A Programacdo Anual de Saude, bem como o Relatério Anual de Gestao esta
diretamente relacionada ao exercicio da funcdo gestora em cada esfera de governo
e com o respectivo Termo de Compromisso de Gestéo.

O Plano Anual de Saude tem por finalidade apoiar o gestor na condu¢édo do SUS no
ambito de sua competéncia territorial de modo a alcancar a efetividade esperada na
melhoria dos niveis de saude da populacao e no aperfeicoamento do Sistema, bem
como possibilitar o provimento dos meios para o aperfeicoamento da gestédo
participativa e das acdes e servicos prestados e também apoiar a participacdo e o

controle social.
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Objetivo:

Este Plano Anual de Gest&do do tem como objetivo programar as acdes e programas
de saude que deverdo ser realizados durante o ano de 2023, bem como dar
transparéncia a utilizacdo dos recursos financeiros aplicados na area, 0s quais
serdo trimestralmente apresentados em audiéncia publica a populacédo de Ribeirdo
do Pinhal.

O presente documento expressa a Programacao Anual referente ao exercicio 2023,
a qual foi construida rigorosamente a partir dos instrumentos legais sendo eles a
Lei Orcamentaria Anual e Plano Municipal de Saude. Embora tais instrumentos
tenham sido definidos e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude, a descri¢cao
de acOes e metas néo corresponde aos conceitos das mesmas, de forma que para
a elaboracao da Programacao isto representou importante dificuldade.

A Programacao Anual foi estruturada considerando as seguintes areas:

Diretriz n® 1: Fortalecimento da Atencdo Basica

Objetivo n°1.1: Garantir a Assisténcia Farmacéuticade Acordo com a Realidade do Municipio
Objetivo n° 1.2: Prevencédo de Doencas Cronicas ndo Transmissiveis — DCNT

Objetivo n° 1.3: Fortalecimento da Rede de Atencdo a Saude Mental

Objetivo n° 1.4: Qualificar a Atenc¢do a Saude do Idoso

Objetivo n° 1.5: Qualificar a Atencdo a Saide do Homem

Objetivo n° 1.6: Qualificar a Saude do Adolescente

Objetivo n° 1.7: Fortalecimento da Saude Bucal

Objetivo n° 1.8: Qualificar a Saude da Mulher

Objetivo n°® 1.9: Qualificar a Saude da Crianca

Objetivo n° 1.10: Fortalecimento das Acdes de nutricdo e Alimentacéo

Diretriz n® 2: Gestao do SUS (Geréncia, Planejamento e Financiamento)

Objetivo n°® 2.1: Realizar Educacé&o continuada/permanente

Objetivo n°® 2.2: Viabilizar Financiamento

Objetivo n° 2.3: Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de
planejamento participativo e integrado

Objetivo n° 2.4: Fortalecimento do Controle Social

Diretriz n°® 3: Vigilancia em Saude

Objetivo n® 3.1: Manter e Aprimorar a Vigilancia Sanitaria

Objetivo n°® 3.2: Manter e Aprimorar a Vigilancia Epidemioldgica, ambiental e Saude do
Trabalhador

Diretrizn®4 - Fortalecimento no Atendimento de Urgénciae Emergéncia no Municipio.

Objetivo n° 4.1: Manutencéo no atendimento de urgéncia e emergéncia no Municipio
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Programacédo Anual de Saude — PAS - 2023

Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
Diretriz 01: Fortalecimento da Atencao Basica

Objetivo n° 1.1: Garantir a Assisténcia Farmacéutica de Acordo com a Realidade do Municipio

Saude para provimento de medicamentos da
farmacia basica, respeitando o valor per capita

anual.

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.1.1 | Manter equipamentos e mobiliarios | Namero de unidades de farmacia com 01 2022 NUmero 01 02 Numero
adequados e funcionantes de acordo com a | equipamentos e mobiliarios em condicdes
necessidade local em todas as unidades da | adequadas e funcionantes.
farmacia  municipal, adquirindo  novos
equipamentos e mobilidrios guando
necessario.
Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos para estruturacdo da farmécia municipal
1.1.2 | Ampliar para duas, o niumero de farmacia até | Numero de unidades de farmécia em 01 2022 Numero 01 02 Numero
o final do mandato vigente de acordo com o | funcionamento.
plano de governo, sendo esta na unidade
béasica de salide Vila Almeida.
Acdo N° 1 - Inaugurar até o final do mandato vigente de acordo com o plano de gestéo .
1.1.3 | Manter convénio com Consoércio Parana | Nimero de convénio ativo no ano 01 2022 NUmero 01 01 Numero

Ac¢do N° 1 — Renovacéo anual do convénio com Consércio Parani Saude
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Objetivo n° 1.2: Prevencao de Doencas Cronicas ndo Transmissiveis - DCNT

Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.2.1 | Ampliar o percentual de diabéticos atendidos | Percentual de diabéticos atendidos com | 50,00 | 2022 Percentual | 60,00 90,00 Percentual
com solicitag@o de hemoglobina glicada. solicitacdo de hemoglobina glicada.
Acéo N° 1 - Elaboracéo e reviséo dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.
1.2.3 | Ampliar o percentual de pessoas hipertensas | Percentual de pessoas hipertensas com | 50,00 | 2022 Percentual | 60,00 90,00 Percentual
com pressdo arterial aferida em cada | pressdo arterial aferida em cada semestre
semestre
Acdo N° 1 - Elaboracéo e revisdo dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus.
Objetivo n° 1.3: Fortalecimento da Rede de Atencédo a Saude Mental
Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.3.1 | Realizar ao menos uma (01) capacitacdo | Numero de capacitacfes realizadas 1 2022 namero 01 04 namero

anual com os profissionais vinculados a
secretaria municipal de salde com o tema
salde mental.

Acéo N° 1 - Capacitar os profissionais das UBS, com
todas as pessoas.

abertura para os profissionais hospital geral e

SAMU para prime

iro contato com humanizacéo, r

esolutividade e respeito a

1.3.2

Ampliar a rede municipal de saude mental
agregando novos profissionais para atuacao
de maneira multidisciplinar.

Numero de profissionais pertencentes a
rede municipal de satde mental.

3

2022

NUmero

4

5

NUmero

Acdo N° 1 - Contratacdo de profissionais para atuacéo na rede de sallde mental municipal.
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Objetivo n° 1.4: Qualificar a Atencao a Saude do Idoso

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.4.1 | Ampliar o} percentual de idosos | Percentual de idosos (60 anos ou mais) | 15 2022 Percentual 30 50 Percentual

acompanhados no grupo de idosos em
parceria com a secretaria da assisténcia social
e esporte.

acompanhados

Acgéo N° 1 — Acompanhar de maneira multiprofissional os idosos do municipio, com a finalidade de melhorar a qualidade de vida, bem como reduzir as comorbidades, favorecendo

a autonomia e independéncia desta popula¢éo;

Estratificar o risco de vulnerabilidade clinico-funcional dos idosos cadastrados e atendidos no municipio, incluindo os que se encontram abrigados na instituicdo de longa

permanéncia, através da aplicacéo do questionario do IVCF-20;

Desenvolver promocao das praticas alimentares e estilos de vida saudaveis, com palestras educativas sobre temas relevantes para a 32 Idade, visando a integragado social, através

da participacdo em grupo de idosos em parceria com secretaria da assisténcia social e esporte apos classificacéo do risco clinico funcional em atendimentos nas UBS e visitas

domiciliares.
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Objetivo n° 1.5: Qualificar a Atencédo a Saide do Homem

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.5.1 | Garantir a realizacdo de ao menos uma | Nimero de campanhas de prevencdo e | 1 2022 Numero 1 4 NUmero
campanha de prevencéo e controle do cancer | controle do céncer da préstata e outras
da préstata e outras doencas, com oferta de | doencas realizadas.
atendimento especializado guando
necessario.
Acéo N° 1 - Realizar campanha do Novembro azul, desenvolvendo acdes de prevencéo e controle do cancer da préstata e outras doencas.
Objetivo n° 1.6: Qualificar a Saude do Adolescente
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.6.1 | Realizar ao menos uma atividade educativa | Namero de atividade educativa realizada 1 2022 Ndmero 1 4 NUmero

ao ano, junto aos adolescentes a fim de
reduzir a propor¢do de gravidez na
adolescéncia, entre outros temas relevantes.

Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas junto aos adolescentes a fim de reduzir a proporcdo de gravidez na adolescéncia, entre outros temas relevantes através de contratacao
de empresa ou com profissionais da rede prépria de acordo com a disponibilidade.
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Objetivo n° 1.7: Fortalecimento da Saude Bucal

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.7.1 | Manter o atendimento as criancas do 1° ao 5° | NUmero de escolas atendidas com a | 05 2022 Numero 05 05 NUmero

ano do ensino fundamental com aplicacdo de | aplicacdo de flior conforme preconizado
fldor nas escolas conforme preconizado pelo | pelo Ministério da Saude.
Ministério da Saude.

Acéo N° 1 — Manter as acdes de aplicagdo de flior nas escolas conforme preconizado pelo Ministério da Saude

1.7.3 | Ampliar o percentual de atendimento | Percentual de gestantes atendidas 60 2022 Percentual | 70 90 Percentual
odontoldgico durante o periodo gestacional

Acdo N° 1 - Garantir as gestantes no minimo 01 consulta odontoldgica durante o pré-natal, através da captacdo precoce, otimizando a ida da gestante ao servico de saude.
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Objetivo n° 1.8: Qualificar a Satude da Mulher

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta-Plano Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista (2022-2025) | de Medida
Medida 2023
1.8.1 | Ampliar a proporcao de gestantes com pelo | Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 | 45 2022 Percentual | 70 90 Percentual

menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas,
sendo a 12 até a 122 semana de gestagéo.

(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo
a 12 até a 122 semana de gestacao.

Acéo N° 1 - Garantir as gestantes no minimo 06 consultas, pré-natal e exames com qualidade, realizando bu
parto com a consulta puerperal e devido registro no sistema de informacéo.

sca ativa

das gestantes

faltosas, realizando acompanhamento pés

1.8.2 | Ampliar a propor¢cdo de mulheres com coleta | Proporcdo de mulheres com coleta de | 40 2022 proporcao 60 80 Proporcéo
de citopatolégico na APS. citopatoldgico na APS.

Acgéo N° 1 - Realizar campanhas para o controle de Céncer de colo do Utero, realizar atendimentos em horéario estendido.

1.8.3 | Ampliar percentual de gestantes que | Percentual de gestantes que realizaram | 60 2022 Percentual | 65 80 Percentual
realizaram exames de Sifilis e HIV (Teste | exames de Sifilis e HIV (Teste Rapido e
Rapido e Sorologia) Sorologia)

Acédo N° 1 - Garantir a coletada dos exames de Sifilis e HIV (Teste R4pido e Sorologia) a todas as gestantes durante o pré-natal

1.8.4 | Manter em zero o niUmero de Obitos maternos | Nomero  de  Obitos maternos em | 0 2022 Numero 0 0 Numero

determinado periodo e local de residéncia

Acdo N° 1 - Orientar a necessidade das consultas de pré-natal para salde da gestante; realizar acompanhamento no pré-natal, parto e puerpério.

10
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Objetivo n° 1.9: Qualificar a Saude da Crianca

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de Medida
Medida 2023 (2022-
2025)
1.9.1 Realizar puericultura em ao menos 90% dos | Percentual de criancas atendidas em | 60 2022 Percentual | 70 90 Percentual

nascidos vivos até o ano de 2025.

puericultura conforme ndmero de nascidos
Vivos.

Acdo N° 1 — Realizar levantamento dos nascidos vivos junto ao cartério de registro, bem como dados do servico de salde, tendo em vista os nascimentos fora do municipio
(particular e alto risco);
Oportunizar o atendimento de puericultura no momento da imunizacdo da vacina BCG;
Realizar busca ativa dos faltosos;

1.9.2 Ampliar cobertura vacinal preconizada em | Propor¢do de vacinas selecionadas do | 95 2022 Proporcdo | 95 95 Proporcéo
criangcas menores de 02 anos de idade Calendério Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 32 dose, Pneumocécica 10-
valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal
preconizada.
Acdo N° 1 - Orientar a importancia da vacinacdo durante o pré-natal, parto, puerpério e puericultura, realizar busca ativa dos faltosos.
Objetivo n° 1.10: Fortalecimento das A¢des de Nutricdo e Alimentacao
Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.10.1 | Acompanhar ao menos 85% das familias | Percentual de acompanhamento das | 85,00 | 2022 Percentual | 85,00 85,00 Percentual

vinculadas ao Programa Auxilio Brasil

condicionalidades de Saude do Programa
Auxilio Brasil.

Acdo N° 1 - Realizar semestralmente a pesagem conforme preconizado pelo Programa Auxilio Brasil.

11
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Objetivo n° 2.1: Realizar Educacdo Permanente em Saude - EPS

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
211 Garantir a realizagdo de Educacao | Nameros de atividades realizadas 12 2022 Ndmero 12 12 Numero
Permanente em Salde, bem como
capacitacdes junto as equipes municipais,
com realizagdo minima de uma atividade ao
més.
Acdo N° 1 - Realizar reunides com as equipes das APS, capacitacdes.
Objetivo n° 2.2: Viabilizar Financiamento
Ne Descricao da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
221 Garantir a aplicagdo do percentual minimo | Percentual de receita propria aplicado 15 2022 Percentual | 15,00 15,00 Percentual
da receita propria preconizada pela lei
complementar n°141/2012

Acéo N° 1 - Disponibilizacdo de recursos pela gestdo municipal para aplicagdo na saude.
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Objetivo n° 2.3: Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
2.3.1 Realizar encontros com a equipe para | Nimero de encontros realizados 3 2022 Numero 3 3 Numero
avaliacao e monitoramento dos
instrumentos de gestdo, ao menos a cada
quadrimestre.
Acdo N° 1 — Garantir a realizacdo de ao menos um reunido quadrimestral para monitoramento e avaliacdo dos instrumentos de gestao.
Objetivo n° 2.4: Fortalecimento do Controle Social
Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de
Medida 2023 (2022- Medida
2025)
241 Garantir que o Conselho Municipal de | Namero de reunides realizadas por ano 11 2022 Numero 11 11 Numero
Salde delibere sobre a formulagdo e o
acompanhamento da politica de saude,
através de reunibes mensais ordinarias e
extraordinarias, com composicao paritaria.
Acéo N° 1 - Realizar 11 reunides ordindrias no decorrer do ano, tendo em vista 0 més de janeiro que ndo hé reunides.
24.2 Garantir a participagdo da comunidade | Nomero de Conferéncias Municipais de | 1 2022 NUmero 0 0 Ndmero
através da realizacdo de Conferéncias | Saude realizadas
Municipais de Saude, a cada quatro anos,
com eleicdo dos membros de maneira
paritaria, conforme legislacao vigente.

Acdo N° 1 - Realizar as conferencia de acordo com o preconizado pela legislacdo vigente.

13
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Diretriz 03: Fortalecimento da Vigilancia em Saude

Objetivo n° 3.1: Manter e Aprimorar a Vigilancia Sanitaria

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de Medida
Medida 2023 (2022-
2025)
3.1.1 Revisar e acompanhar a cada ano o Plano | Nimero de revisfes realizadas 1 2022 NUmero 1 1 NUmero
de Acdo em Vigilancia  Sanitéria,
desenvolvendo acbes para atingir 0s
resultados propostos.
Acéo N° 1 — Realizar a reviséo do Plano de A¢édo em Vigilancia Sanitéria no inicio de cada ano, acompanhando as acdes realizadas e alterando guando necessério.
3.1.2 Realizar 100% de andlise das amostras de | Propor¢cdo de andlises realizadas em | 100,00 | 2022 Percentual | 100,00 100,00 Percentual

agua conforme preconizado

amostras de agua para consumo humano
gquanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Coletar e atualizar os programas SAl no SISAGUA

14
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Objetivo n° 3.2: Manter e Aprimorar as acdes de Vi

ilancia Epidemiolégica, Ambiental e Saude do Trabalhador

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta-Plano Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista (2022-2025) | de Medida
Medida 2023

3.2.1 | Realizar ao menos uma campanha anual de | Nomero de campanhas de multivacinacéo | 1 2022 Numero 01 04 Numero
multivacinacdo, ou de acordo com | realizadas.
programacéo da SESA-PR e/ou MS.

Acgéo N° 1 — Realizar divulgacdo em midias sobre a campanha de multivacinacéo.

3.2.2 | Investigar e encerrar oportunamente as | Percentual de notifica¢cdes investigadas e | 100,00 | 2022 Percentual | 100,00 100,00 Percentual
notificacbes das principais doengas de | encerradas oportunamente.
notificacdo compulséria do municipio.

Acéo N° 1 — Acompanhar os pacientes notificados com Doencas de Notificagdo Compulsoéria

3.2.3 | Realizar 06 ciclos de visitas aos imOveis para | Namero de ciclos realizados para controle | 6 2022 Numero 6 6 NUumero
o controle vetorial da dengue. vetorial da dengue.

Acdo N° 1 - Realizacdo de ac¢des de eliminacéo de focos e/ou criadouro do mosquito Aedes aegypti nos imoveis.

3.2.4 | Realizar capacitacdo para a prevencdo e | Nimero de capacitacdes realizadas 4 2022 Numero 4 4 Numero

controle doencas e agravos para deteccéo de
fatores de risco do meio ambiente; fisico,
biolégico, quimico e antrépicos a cada
trimestre

Acéo N° 1 - Garantir a capacitagdo dos ACS e ACES.
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Diretriz 04: fortalecimento no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

Objetivo n° 4.1: Manutencdo no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia no Municipio

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
4.1.1 Manter a contratualizacdo com o Hospital e | NUumero de relatérios acompanhados 12 2022 Numero 12 12 Numero
Maternidade de Ribeirdo do Pinhal,
acompanhando mensalmente o}
cumprimento das ac¢bes propostas no
instrumento de contrato.

Acédo N° 1 - Manter contrato com Hospital e Maternidade de Ribeirdo do Pinhal

Programacédo Orcamentaria Previsdo Para o Ano de 2023
Custeio R$ 7.835.000,00
Investimento R$ 214.500,00
R$ 30.000,00
Total R$ 8.079.500,00
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