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DECRETO N° 099/2019

DISPOE SOBRE HORARIO DE FUNCIONAMENTO  DAS
REPARTICOES PUBLICAS DO PACO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
RIBEIRAO DO PINHAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wagner Luiz Oliveira Martins, Prefeito do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, usando das
atribuicdes legais de seu cargo, pelo presente.

CONSIDERANDO, a obrigatoriedade de observancia aos principios que regem a
administracdo publica - legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e publicidade;

CONSIDERANDO, as exigéncias contidas no art. 106 da Lei 1.756/2016, que dispbe o
Estatuto do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, sobre o controle de
ASSIDUIDADE e PONTUALIDADE dos servidores da administracdo publica municipal;

CONSIDERANDO, a competéncia da Secretaria Municipal de Recursos Humanos no
acompanhamento diario da frequéncia dos servidores e cumprimento de jornadas de trabalho dos servidores e, junto
ao Gabinete do Prefeito, desenvolver a melhoria do desempenho do Servico Publico Municipal;

CONSIDERANDO, a necessidade de efetivar o controle de frequéncia dos servidores
municipais, visando a melhoria da qualidade no atendimento e a transparéncia na prestacao do servico publico;

CONSIDERANDO, que a uniformizacdo de horarios de funcionamento das secretarias
municipais, possibilita a melhoria da seguranca patrimonial do Paco Municipal;

CONSIDERANDO, por fim, a possibilidade de alteracdo dos horarios de trabalho em
atendimento as especificidades/necessidades do servico realizados pelas reparticdes publicas municipais, e da
obediéncia ao disposto na legislacgéo,

RESOLVE:

Art. 1°. O horario de funcionamento do Paco Municipal do Municipio de Ribeirdo do Pinhal e
0 cumprimento da jornada de trabalho pelos servidores publicos nele lotados séo o quanto estd declinado neste
Decreto.

Art. 2°. O horario normal de funcionamento do Paco Municipal é das 07h45 as 11h45min e
das 13h00m as 17h00m, de segunda a sexta feira.

8§ 1° O atendimento ao publico de cada reparticdo publica sera determinado pelo secretario
municipal da respectiva area, dentro do horario determinado para o Pa¢co Municipal.

§ 2° O horario de atendimento ao publico de cada reparticdo devera ser afixado no Quadro
de Avisos instalado externamente, garantindo ao publico o pleno conhecimento do periodo de funcionamento.

Art. 3° O cumprimento da jornada de trabalho pelos servidores lotados no Paco Municipal é
de 40 horas semanais, distribuidas em 08 (oito) horas diarias, 07h45 as 11h45min e das 13h00m as 17h00m,
ressalvadas as especificidades de cargos com jornadas diferenciadas, na conformidade dos registros em Termo de
Posse e/ou Contrato de Trabalho, individuais, bem como dos postos de saude.
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8§ 1° As portas do Pago Municipal serdo abertas e fechadas para entrada e saida de
servidores, com 10 (dez) minutos antes e apds o horario de funcionamento do Paco Municipal, proibida a
permanéncia de servidores fora desse periodo.

§ 1° Os trabalhos em Regime Extraordinario devem ser antecipadamente autorizados pelo
Secretario de Area e expressamente comunicados aos servidores responsaveis pela vigilancia e Portarias do Paco
Municipal.

§ 2° Os servidores ocupantes de Cargos de Confianga e/ou Cargos em Comisséo, submetem
ao horario de funcionamento do Paco Municipal, ressalvadas as especificidades;

Art. 4°. Os postos de salude municipais também obedecerdo a jornada de trabalho de
08h00m diarias, no entanto com horario de funcionamento diferenciado, o qual sera amplamente divulgado no sitio
oficial, bem como em Quadro de Avisos instalado externamente, garantindo ao publico o pleno conhecimento do
periodo de funcionamento.

Art. 5° Todos os servidores publicos municipais devem obediéncia ao respectivo horario de
trabalho, assinalando as entradas e saidas, inclusive intervalo para refeicao, no reldgio eletrénico de ponto-REP e/ou
no formulario denominada Folha de Assinalacdo de Frequéncia, instituido pelo departamento de Recursos Humanos
e por ela autorizado.

§ 1° No intuito de tornar o controle da frequéncia mais transparente aos servidores, as Folhas
de Assinalacdo de Frequéncia serdo disponibilizadas na respectiva secretaria de lotagdo para assinatura dos
servidores nos turnos correspondentes.

§ 2° A chefia imediata do servidor é responsavel pela supervisdo final do controle da Ficha
de Assinalacado de Frequéncia, atestando o cumprimento da jornada de trabalho em Planilha de Frequéncia Mensal,
devendo anotar as ocorréncias relativas as faltas, férias, licencas, atrasos e saidas durante o expediente,
compensacdes e outros afastamentos.

§ 3° A Planilha de Frequéncia Mensal devera ser assinada pela chefia imediata, atestada
pelo Secretario Municipal de Area e encaminhada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente, contendo as informacdes das ocorréncias verificadas.

Art. 6°. E vedado as chefias imediatas atribuir jornada de trabalho diferenciada no ambito de
seus respectivos setores, que ndo esteja em consonancia com as disposi¢des deste Decreto.

Paragrafo Unico. Em situacdes excepcionais, a chefia imediata devera antecipadamente e
formalmente comunicar ao departamento de Recursos Humanos, as alteracdes da jornada regulamentar de trabalho,
para analise e posterior despacho do diretor(a) de Recursos Humanos.

Art. 7°. Compete ao departamento de Recursos Humanos realizar o levantamento mensal
dos registros de ocorréncias identificadas no controle da Frequéncia, promovendo os devidos langamentos na folha
de pagamento, se for o caso.

Art. 8°. Tem efetivo e livre acesso ao Paco Municipal, a qualquer tempo, os Secretarios
Municipais, os assessores, seus Chefes de Gabinete e/ou servidores devidamente autorizados pelo Prefeito
Municipal.

Art. 9°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢bes
em contrario.

Ribeirdo do Pinhal, 02 de dezembro de 2019.

WAGNER LUIZ OLIVEIRA MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL
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AVISO DE CANCELAMENTO PREOCESSO LICITATORIO TOMADA DE PRECOS 003/2019
Em virtude de uma falha técnica d Departamento de Engenharia na planilha or¢gamentéaria da obra objeto da
TOMADA DE PRECOS n°. 003/2019 para a contratacdo de empresa especializada para execucdo de obras de
reforma e ampliacdo da Escola Municipal Nova Carvalho, com fornecimento de material e mdo de obra, de acordo
com planilhas, cronograma e memorial descritivo anexo ao edital, comunicamos que a mesma fica CANCELADA
para readequacdes. Ribeirdo do Pinhal, 02 de dezembro de 2019.
Adriana Cristina de Matos - Presidente Comisséo de Licitactes.
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AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 069/2019.
Encontra-se aberto na PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL — ESTADO DO PARANA, processo
licitatério na modalidade Pregdo, do tipo menor preco global por lote, cujo objeto € a contratacdo de empresa
especializada para prestacao de servicos de coleta, transbordo e transporte de residuos domiciliares e comerciais e
destinacédo final em aterro sanitario licenciado por um periodo de 12 meses, conforme solicitacdo do Secretario de
Agricultura e Meio Ambiente. A realizagdo do pregdo presencial serd no dia: 17/12/2019 a partir das 09h00min, na
sede da Prefeitura Municipal, localizada a Rua Parana, n°. 983 — Centro, em nosso Municipio. O valor total estimado
para tal aquisicdo sera de R$ 1.159.680,00 (um milhdo cento e cinquenta e nove mil seiscentos e oitenta reais). O
edital na integra estara disponivel para consulta e retirada mediante pagamento de taxa no endereco supra, junto ao
Setor de licitagdes, de segunda a sexta-feira, no horario das 09h00min as 11h00Omin e das 13h30min as 15h30min e
no endereco eletrénico www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br. As autenticagées e reconhecimentos de firma por funcionério
da administracdo ocorrera até 48 horas antes da sesséo de julgamento, ndo sendo mais efetuada apés este prazo.
Ribeirdo do Pinhal, 02 de dezembro de 2019.
Faycal Melhem Chamma Junior - Pregoeiro Municipal.
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DECRETO N°. 100/2019.
SUMULA:- Abertura de crédito adicional suplementar.

O Senhor Wagner Luiz Oliveira Martins, Prefeito do Municipio de Ribeiréo do
Pinhal, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes legais, e em especial a Lei
no 1.977, de 06 de dezembro de 2018; decreta.

ARTIGO 1° - Fica aberto no orcamento vigente um crédito adicional Suplementar,
no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), com recursos de remanejamento de dota¢Bes orcamentarias, na seguinte
dotacdo de despesas:

Orgéo - 04 - Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Unidade - 001 - Departamento de Fazenda e Tributagéo.

Projeto/Atividade - 28.846.0017.2011 - Manuten¢éo dos Encargos e Obrigacao da Divida.
Natureza da Despesa - 4.6.90.71.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado.
Cédigo Reduzido - 00620 - 00000 - 0000/01/07/00/00 - Recursos Ordinérios (Livres).
Valor R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Orgéo - 07 - Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura.

Unidade - 001 - Departamento de Educacéo.

Projeto/Atividade - 12.361.0009.2019 - Manutencéo das Atividades do Transporte Escolar.
Natureza da Despesa - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo.

Cédigo Reduzido - 00890 - 00107 - 0107/99/01/00/00 - Salario-Educacéo.

Valor R$ 10.000,00 (dez mil reais).

ARTIGO 2° - ServirA como recurso para o custeio do presente Crédito
Suplementar, os cancelamentos de dotagcfes orcamentarias que abaixo seguem.

Orgéo - 05 - Secretaria Municipal de Obras Publicas e Desenvolvimento Urbano.
Unidade - 001 - Departamento Municipal de Obras Publicas e Servigcos Urbanos.
Projeto/Atividade - 15.452.0007.2014 - Manutencao das Atividades da Limpeza Publicas.
Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Cédigo Reduzido - 00710 - 00000 - 0000/01/07/00/00 - Recursos Ordinarios (Livres).

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICP-Brasil. A Prefeitura do CNPJ: 76.968.064/0001-42
Municipio de Ribeirdo do Pinhal da garantia da autenticidade deste documento, desde Rua Parang, 983 | CEP: 86490-000
que visualizado através do site www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/diariooficial Contato: (43) 3551-8300



http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL
Conforme Lei Municipal n° 1.967/2018, publicada em 19 de novembro de 2018

Ano Il | Edicdo n® 298 - Segunda-feira, 02 de dezembro de 2019 Pag. 04 )

Valor R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Unidade - 001 - Departamento de Educacéo.

Projeto/Atividade - 12.361.0009.2019 - Manutencéo das Atividades do Transporte Escolar.
Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Cédigo Reduzido - 00940 - 00107 - 0107/99/01/00/00 - Salario-Educacéo.

Valor R$ 1.374,08 (um mil trezentos e setenta e quatro reais e oito centavos).

Natureza da Despesa - 4.4.90.52.00.00 - Equipamento e Material Permanente.
Cédigo Reduzido - 00980 - 00107 - 0107/99/01/00/00 - Salario-Educacéo.
Valor R$ 7.796,00 (sete mil setecentos e noventa e seis reais).

Projeto/Atividade - 12.361.0009.2020 - Manutencgédo das Atividades do Ensino Fundamental.
Natureza da Despesa - 3.3.90.00.00 - Material de Consumo.

Cddigo Reduzido - 01090 - 00107 - 0107/99/01/00/00 - Salario-Educacao.

Valor R$ 829,92 (oitocentos e vinte e nove reais e noventa e dos centavos).

ARTIGO 3° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Ribeirdo do Pinhal — Pr, em 02 de dezembro de 2019.

Wagner Luiz Oliveira Martins
Prefeito Municipal
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PORTARIA 115/2019

O Senhor Wagner Luiz Oliveira Martins, Prefeito Municipal de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e na forma da Lei.

RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, a Sra. Marlene de Fatima Ferreira de Lima da funcdo que vinha

exercendo de Auxiliar de Enfermagem, a partir do dia 01 de Dezembro de 2019 (01/12/2019).
REGISTRE-SE

E

PUBLIQUE-SE
Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parand, aos dois dias do més de dezembro do ano
de dois mil e dezenove.

Gabinete do Prefeito.

Wagner Luiz Oliveira Martins
Prefeito Municipal
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