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PREFEITURA DE

£ RIBEIRAO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 36/2019

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE CONTENCAO E REDUCAO
DE DESPESAS COM A FINALIDADE DE MANTER O
EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, RELATIVAS AO EXERCICIO
DE 2019.

O Prefeito do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
legais, em especial o art. 86, inc. V, da Lei Orgénica Municipal,

Considerando os principios e normas que norteiam a conduta administrativa pautada pela
responsabilidade na gestéo fiscal, controle de despesas e, em especial, agueles contidos na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 — (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e na Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964,

Considerando que o Municipio de Ribeirdo do Pinhal sofreu uma perda de R$ 3.084.107,18
(trés milhdes, oitenta e quatro mil, cento e sete reais e dezoito centavos) na arrecadagéo do ano de 2018, em
virtude da diminuicéo do repasse recebido pelo FPM - Fundo de Participacdo dos Municipios;

Considerando a necessidade de reducdo de despesas, de limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira com o objetivo de manter, na execucdo orcamentaria, o equilibrio das contas
publicas para o exercicio financeiro vigente;

Considerando que o art. 1°, § 1% Lei Complementar n°® 101/2000, estabelece que “a
responsabilidade na gestéo fiscal pressupde a acado planejada e transparente, em que se previnem riscos e
corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas de
resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condi¢cdes no que tange a rendncia de receita,
geracdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria,
operacgOes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, concessédo de garantia e inscricdo em Restos a
Pagar”;

Considerando estudos realizados projetando receitas e despesas até o final do exercicio,
infere-se a necessidade de acompanhamento no que tange aos limites prudenciais relativos ao gasto com
pessoal fixado pela Lei Complementar n° 101/2000;
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Considerando que a arrecadacao municipal até o 2° bimestre ndo comportou 0o cumprimento
das metas estabelecidas na lei diretrizes orcamentérias para o exercicio financeiro de 2019, estando a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal acima do limite maximo para despesas com pessoal;

Considerando que, de acordo com o art. 9° da Lei Complementar n°® 101/2000, frente aos
indicadores do n&o cumprimento das metas fiscais, impde-se a limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira;

Considerando a necessidade de manter 0s servicos basicos aos seus cidadaos;

Considerando, as diretrizes da Administracdo Municipal, de priorizar a aplicagdo dos recursos
na manutencdo dos servigcos essenciais aos municipes, além dos obrigatérios, segundo a Constituicdo
Federal;

Considerando, por fim, que Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da
receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotacbes e observadas as fontes de recursos, adotaréo o
mecanismo de limitacdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para as
dotacOes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;
Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

[l - dotagéo para combustiveis, obras, servi¢cos publicos e agricultura; e.

IV - dotagao para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

DECRETA:

Art. 1° - A emissdo de empenhos e a movimentacao financeira no ambito da Administragéo
Municipal Direta ficam limitadas, mediante atendimento aos critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 2° - Fica determinado a todas as Secretarias do Municipio de Ribeirdo do Pinhal/PR a
adocao de medidas necessarias a contencao de despesas sem prejudicar 0s servigos essenciais prestados
aos cidadaos.

Art. 3° - Fica instituida, a partir da publicacdo deste Decreto, as seguintes determinacdes de
reducdo e contengcdo de despesas com pessoal, material de expediente, frota de veiculos, contratos,
convénios, termo de fomento, termo de colaboracéo e acordo de cooperacéo, em geral:

I- Fica suspensa a execucdo e 0 pagamento de horas extras, exceto para aqueles servigos
imprescindiveis e mediante justificativa por escrito do (a) Secretario (a), sujeitos a aprovacdo da Comissao de
Avaliagcdo de Despesa, situacdo na qual devera o (a) Secretéario (a) especificar 0 nome e o cargo ocupado do
servidor, 0 servi¢co e as quantidades de horas extras prestadas;

[I- Ficam suspensos de forma temporaria:

a) A concessdo de diarias, salvo as destinadas aos motoristas da secretaria municipal de
saude, sendo que as demais estarao submetidas a aprovacao da Comissao de Avaliacdo de Despesa;
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b) Novas nomeagOes de servidores efetivos e cargos em comissdo, contratacdes
temporarias e de estagiarios, para suprir vagas existentes na administracdo municipal, ressalvadas as
situacdes de excepcional interesse publico, devidamente justificadas, e aquelas decorrentes da reposi¢ao de
aposentaria ou falecimento de servidores das areas de saude e educagdo, ou por ordem judicial
condicionadas a prévia manifestacdo da Procuradoria Municipal e da aprovacdo da Comissédo de Avaliacdo
de Despesa,;

c) A nomeacgao de servidores em substituicdo, no caso de impedimento legal ou
afastamento do titular ocupante de cargo de provimento em comissdo ou fungdo gratificada, soO
poderd ocorrer desde que, imprescindiveis e devidamente justificadas, condicionadas a prévia
manifestacdo da Procuradoria Municipal e da aprovacdo da Comissdo de Avaliagdo de Despesa, no entanto,
fica vedada a substituicdo quando o afastamento dos titulares a que se refere o caput, ocorrer por
um periodo igual ou inferior a 15 (quinze) dias.

d) Concesséo de licengas para tratar de interesses particulares, quando implicarem em
nomeacgodes para substituicdo que acarretarem aumento de despesas na folha de pagamento com pessoal;

e) Concessao de conversao de férias em pecunia;
f) A Concesséao de novas gratificagdes, salvo quando decorrentes de obrigagéo legal;
g) O afastamento ou cessdo de servidor, com 6nus para 0 municipio, para quaisquer

orgaos federal, estaduais e municipais;

h) Contratacdo e participagdo de servidores publicos municipais em treinamento,
seminarios, cursos de qualificacdo quando implicarem em gastos publicos, salvo em casos excepcionais,
comprovada a sua imprescindibilidade e mediante autorizacdo da Comissao de Avaliacdo de Despesa;

i) A concessdao de reajustes a servidores municipais, ressalvados os casos em que deva
ser garantido o piso nacional da categoria fixado em lei federal, condicionada, nesse caso, a concessao a
prévio estudo de impacto orcamentario e financeiro, ndo podendo o gasto com pessoal ultrapassar o limite
legal da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000), bem como qualquer alteracdo no
Plano de Carreira dos Servidores do municipio de Ribeirao do Pinhal, que implique em aumento de despesas
com folha de pagamento de pessoal,

i) A locagdo de veiculos; contragdo de aluguel de imoOveis, ndo compreendidas as
renovagOes das locagOes ja existentes, ressalvados casos especificos de comprovado interesse publico,
excepcionalidade ou calamidade, no entanto, apds avaliacdo e parecer da Comissdo de Avaliacdo de
Despesa.

k) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, salvo alguma excepcionalidade
gue devera receber parecer da Comisséo de Avaliacdo de Despesa;

1) Pagamento de passagens para servidores municipais, cargos comissionados e
funcdes gratificadas, exceto viagens de representacdo, relacdo institucional e de participacdo em
Conselhos Setoriais, desde que justificados e autorizados Comisséo de Avaliacdo de Despesa;

m) Criacdo de comissdes ou similares remuneradas;

n) Instrumentos de cooperacéo, colaboracédo ou fomento que importe em contrapartida
financeira para o municipio;
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0) Contratacao de servi¢os de coffe break, almoco, jantar ou similares;
p) O pagamento de horas extras, com excecdo daquelas inerentes aos servicos

desempenhados por coletores de residuos - domiciliares e comerciais, e garis (que executam suas atividades
na parte central da cidade e nos fins de semana); servidores plantonistas da Casa de Abrigo; motoristas
lotados nas Secretarias Municipais de Educacdo e Saude, que efetuam os transportes escolares e aqueles
relacionados a saude municipal, no entanto, fica expressamente proibido o pagamento de horas
extraordinarias, salvo em caso de excepcionalidades ou calamidade publica, apGs parecer da Comissao
de Avaliacdo de Despesa.

q) A concessdo de suprimentos de fundos, podendo ocorrer, em caso de
excepcionalidades ou calamidade publica, e apds parecer da Comisséo de Avaliacdo de Despesa;

lll- Fica vedado o uso das frotas de veiculos municipais aos fins de semana e dias
considerados feriados nacional, estadual e municipal, ressalvados os casos especificos nas areas de saude,
educacao, assisténcia social e esportes, bem como para locomoc¢ao que abranja interesse pessoal;

IV- Fica determinada a reducdo de despesas com manutencdo de automéveis, Onibus,
caminhfes, maquinas e equipamentos, devendo o Secretario responsavel pela pasta instaurar procedimento
com vista a apurar a responsabilidade do servidor que danificar qualquer destes veiculos ou equipamentos
em raz&o de desidia ou imprudéncia na sua condu¢do ou manuseio;

V- Racionalizar o uso de combustivel em toda frota de veiculos da administragdo municipal;

VI- Contencdo do consumo de energia elétrica, de materiais de expediente, de ligacdes
telefénicas e do consumo de agua;

VII- Reducdo das expedicbes das ordens de servicos e fornecimentos de materiais dos
contratos administrativos em vigéncia em que ha possibilidade de supressao de objeto, exceto dos recursos
vinculados;

VIII- A expedicdo de ordem de servigo ou de fornecimento de material de consumo e servi¢os
de terceiros ficam condicionadas a prévia autorizacdo da Comisséo de Avaliacdo de Despesa;

IX- A efetivagdo de aditivos contratuais que resultem em acréscimo de valor, limitados estes
somente aos servicos extremamente necessarios e imprescindiveis ao funcionamento da administracao
publica, estardo condicionados a avaliacdo e parecer da Comissao de Avaliacdo de Despesa.

X- Reducéo de despesas com eventos culturais, esportivos e de caréater recreativo;

Art. 4°- Os Secretarios sédo responsaveis por implementar e auxiliar na fiscalizacdo das
disposicbes contidas neste Decreto, bem como prestar contas, de forma imediata, quando solicitado pelo
Prefeito Municipal ou Comisséo de Avaliacdo de Despesa, a contar da publicacédo deste dispositivo.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento das disposicdes contidas neste decreto sujeitam os
Secretarios municipais as responsabilidades inerentes aos dispositivos legais pertinentes.

Art. 5° - Fica criada a Comissao de Avaliacdo de Despesa, que sera constituida pelo
Controlador Interno do Municipio, diretor do departamento de Recursos Humanos, Secretario de Fazenda,
Procurador Geral do Municipio, Chefe do setor de Convénios e contador da Prefeitura Municipal, a qual
poderdem casos especiais, deferir os pedidos de autorizacdo das despesasprevistas neste decreto.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil. A Prefeitura do CNPJ: 76.968.064/0001-42
Municipio de Ribeirdo do Pinhal da garantia da autenticidade deste documento, desde Rua Parang, 983 | CEP: 86490-000
que visualizado através do site www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/diariooficial Contato: (43) 3551-8300




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL
Conforme Lei Municipal n° 1.967/2018, publicada em 19 de novembro de 2018

Ano Il | Edicdo n° 199 - Segunda-feira, 13 de maio de 2019 Pag. 05

Paragrafo Unico. A Comissdo de Avaliacdo de Despesa sera presidida pelo Controlador
Interno do Municipio, tendo como objetivo proceder o acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de
todas as acdes objetivando assegurar o equilibrio das financas municipais, bem como demais
medidas em consonancia com as diretrizes definidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo e vigera até 31 de dezembro

de 2019.
Ribeirdo do Pinhal -PR, 02 de maio de 2019.
Wagner Luiz Oliveira Martins
Prefeito Municipal
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