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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO DO PINHAL - PR

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 005/2025

Dispde sobre a abertura de Processo Seletivo Simplificado n.°
005/2025 destinado a selecdo de estagiarios para Desenvolvimento
de Estagio Curricular Ndo Obrigat6rio no Municipio de Ribeirdo
do Pinhal, estado do Parana.

DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ, Prefeito do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, estado do Parana, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de oportunizar aos estudantes devidamente matriculados e frequentes nas
instituicGes de ensino a realizagdo de estagio curricular ndo obrigatério, como meio de aprendizagem de competéncias
proprias da atividade profissional e a contextualizac&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a
vida cidadé e para o trabalho, conforme destacado no § 2° do art. 1° da Lei n.° 11.788/2008;

CONSIDERANDO que tal oportunidade podera ser dada através da realizagdo de estagio curricular ndo obrigatorio
nas Secretarias e Departamentos da Administracdo Municipal resolve,

TORNAR PUBLICO

A realizacdo do Processo Seletivo n. © 005/2025 para provimento de vagas para estagio para cadastro reserva em Nivel
Médio, Nivel Integrado, Nivel Subsequente e Nivel Superior que sera regido pelo presente Edital e se dara através de:

- 12 Fase: avaliacdo dos conhecimentos do aluno que sera feita por meio da média aritmética obtida pelo candidato no
ultimo periodo (ano ou semestre ou trimestre ou outro meio utilizado pela instituicdo de ensino para afericdo de notas)
cursado em sua respectiva Institui¢do de Ensino, conforme a Certiddo das Notas (Histérico Escolar).

- 22 Fase: entrevista presencial para os estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo e do curso de Engenharia
Civil, conforme solicitacdo do departamento de Engenharia.

Os estagiarios desenvolverdo suas atividades nas Secretarias, com seus locais jurisdicionados, e Departamentos da
Administracéo Pablica do Municipio de Ribeirdo do Pinhal, nos termos da Lei Federal n.° 11.788/2008.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 seré realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo do Pinhal, obedecidas as normas previstas neste Edital.

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil. A Prefeitura do CNPJ: 76.968.064/0001-42
Municipio de Ribeirdo do Pinhal da garantia da autenticidade deste documento, desde que Rua Paran4, 983 | CEP: 86490-000
visualizado através do site www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/diario_oficial Contato: (43) 3551-8300




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL
Conforme Lei Municipal n.° 1.967/2018.
Ano VIII | Edigdo n.° 1577 | Sexta-feira | 08 de agosto de 2025. Pag. 02

1.2. O Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 destina-se a selecdo de estudantes para estagios de
complementacdo educacional em atividades académicas compativeis com o tipo de formacdo profissional,
oportunizando ao candidato a vivéncia entre a teoria aprendida e a préatica realizada na categoria estagio curricular ndo
obrigatério.

1.3. Poderdo se inscrever candidatos que estejam devidamente matriculados e frequentes nos seguintes cursos:

- NIVEL SUPERIOR: Arquitetura e Urbanismo / Artes - Educacdo Artistica (Licenciatura) / Educacdo Fisica
(Bacharel) / Educagdo Fisica (Licenciatura) / Enfermagem / Engenharia Civil / Farméacia / Fisioterapia /
Fonoaudiologia / Odontologia / Outras Licenciaturas / Pedagogia / Psicologia / Servigo Social / Terapia Ocupacional.

- NIVEL INTEGRADO: Formagcio de Docentes / Técnico em Administracéo.

- NIVEL SUBSEQUENTE: Técnico em Enfermagem.

1.4. Ao estudante com deficiéncia sera assegurado o direito de se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, desde
que as atribui¢bes do estagio pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia, sendo reservadas 10% (dez por
cento) do total das vagas a serem preenchidas para o curso no qual se inscreveu, de acordo com a Lei Federal n.°
11.788/2008, cujo quantitativo das vagas de cada funcdo resultar numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, mas desde que a fragdo seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos).

1.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

1.6. Os estagiarios convocados estardo subordinados a Lei Federal n.° 11.788/2008.

1.7. O estagiario ndo terd, para qualquer efeito, vinculo empregaticio com o Municipio de Ribeirdo do Pinhal, sendo
regido pela Lei Federal n.° 11.788/2008.

1.8. Os candidatos classificados poderdo ser convocados para firmar o termo de compromisso de estagio, de acordo
com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

1.9. A realizacdo do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso de Estagio, celebrado entre estagiario e esta
municipalidade via agente de integragdo, com interveniéncia obrigatoria da Instituicdo de Ensino na qual o candidato
encontra-se matriculado e desde que esta seja conveniada com o Agente de Integracéo.

1.10. Serdo concedidas bolsa-auxilio e auxilio-transporte, conforme descritos a seguir:

- Nivel Superior: R$ 800,00 (bolsa-auxilio) + R$ 15,00 (auxilio-transporte).
- Nivel Integrado: R$ 600,00 (bolsa-auxilio) + R$ 15,00 (auxilio-transporte).
- Nivel Médio: R$ 600,00 (bolsa-auxilio) + R$ 15,00 (auxilio-transporte).
- Nivel Subsequente: R$ 600,00 (bolsa-auxilio) + R$ 15,00 (auxilio-transporte).

1.11. A bolsa-auxilio e auxilio-transporte visam auxiliar a cobertura de despesas relacionadas ao estagio e transporte,
ficando vedada a concessdo de qualquer auxilio adicional, ndo possuindo qualquer natureza salarial.

1.12. As auséncias injustificadas do estagiario serdo descontadas da bolsa-auxilio.

1.13. A carga horaria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais para estudantes de Nivel Integrado, Nivel Médio e
Nivel Subsequente e, de 30 (trinta) horas semanais para estudantes de Nivel Superior.
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1.14. Néo sera permitida a realizagdo concomitante de mais de um estagio remunerado pelo mesmo candidato.
1.15. O Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 é composto das seguintes fases:

a) Publicacdo de Edital;

b) Periodo de Inscricdes;

c) Homologacéo das Inscricdes;

d) Interposicao de recursos quanto a homologacao das inscrigdes;
e) Resposta aos recursos;

f) Classificacdo Provisoria;

g) Entrevista com estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo e de Engenharia Civil;
h) Classificagdo ap0s Entrevista;

i) Interposicdo de Recursos a Classificagdo apds a entrevista;

j) Resposta aos recursos;

k) Classificacdo Final,

I) Homologacao do Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025.

1.16. O candidato devera observar as informacdes deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a contratacdo, antes de finalizar sua inscricéo.

1.17. A Comissdo Organizadora para o Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 foi designada pela Portaria n.°
82/2025.

1.18. A Comissdo Fiscalizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 foi designada pela
Portaria n.° 83/2025.

2. DAS INSCRICOES E SUAS ETAPAS
2.1 As inscricOes serdo realizadas através do Portal da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, no enderego

eletrénico < www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br > em link proprio, das 00h01 do dia 11/08/2025 as 23h59 do dia
15/08/2025.

2.2. Apos o preenchimento do formulério de inscri¢do o candidato deverd OBRIGATORIAMENTE baixar e salvar o
comprovante em formato PDF.

2.3. Apos a realizagdo da inscrigdo no Portal da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal e, dentro do periodo
destinado as inscricbes do presente processo seletivo, o candidato devera enviar um e-mail para <
pss.ribeiraodopinhal @gmail.com > anexando:

a) Comprovante de Inscricdo emitido no ato da inscrigdo pelo Portal da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal;

b) Declaracdo de Matricula Atualizada constando o curso e o semestre em que estd matriculado emitido em papel
timbrado pela instituicdo de ensino;

c) Certiddo de Notas (Histérico Escolar) obtidas no ultimo periodo (semestre ou ano ou trimestre) cursado emitido em
papel timbrado pela instituicdo de ensino.

d) Candidatos que estejam matriculados no 1° semestre e que ainda ndo disponham de notas do curso, poderdo
apresentar apenas a declaracdo de matricula atualizada.

e) Candidatos devem se atentar para ndo anexar certiddo de notas (Histérico Escolar) de cursos realizados
anteriormente, caso aconteca o documento sera desconsiderado.

f) Candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo enviar no e-mail atestados médicos e/ou outros
comprovantes que atestem sua deficiéncia.

g) O assunto do e-mail devera ser identificado da seguinte maneira:
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PSS 005/2025 + NOME COMPLETO DO CANDIDATO SEM ABREVIAGCOES

2.4. Néo serdo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscrigdes, a ndo ser que sejam solicitados pela
Comissdo Organizadora, com a devida publicidade do ato.

2.5. Os candidatos devem se certificar de que o e-mail foi enviado corretamente, para isso, todos o0s e-mails recebidos
pela Comissdo Organizadora receberdo confirmacdo de recebimento.

2.6. Caso o candidato ndo receba confirmacao de recebimento do seu e-mail, dentro do periodo de até 48 (quarenta e
oito) horas apds o envio do e-mail, deve procurar saber os motivos junto & Comissao Organizadora, sempre dentro do
prazo das inscri¢des, no Prédio da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Ribeirdo do Pinhal, que fica na Rua
Sao Paulo, n.° 153, Centro.

2.7. O e-mail supracitado nao respondera qualquer tipo de duvida quanto a se a documentagdo esta correta ou nao,
sendo de responsabilidade do candidato ter certeza do contetido do e-mail antes de envia-lo. A confirmagdo servira
apenas para ciéncia de que o e-mail foi recebido.

2.8. Candidatos devem ficar atentos para ndo fazerem inscri¢cGes para cursos em que ndo estejam matriculados, nestes
casos, & época de sua convocagdo 0s mesmos serdo eliminados.

2.9. O candidato interessado em participar do Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025, devera ter a idade minima
de 16 anos completos, no ato da contratacdo e estar devidamente matriculado e frequente.

2.10. Candidatos convocados e que na época da contratacdo nao tiverem 16 anos completos, serdo remetidos para final
de lista.

2.11. Néo havera cobranca de taxa de inscri¢do para o Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025.

2.12. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, inclusive de que o horario do seu curso seja compativel com o horario de estagio oferecido.

2.13. O candidato poderd, a qualquer momento, dentro do prazo de inscrigdes, excluir e refazer a sua inscrigéo.

2.14. E de responsabilidade do candidato verificar se a Instituicdo de Ensino em que estuda permite a celebracéo de
contrato para realizacdo do estagio ndo obrigatorio, ndo podendo o mesmo alegar desconhecimento desta situagdo por
ocasido do processo de contratacao.

2.15. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital.

2.16. As informacdes prestadas na inscrigdo seréo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo do Pinhal, o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 aquele que néo
preencher o formulério de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.17. Para efetuar a inscricdo é obrigatdria a informagédo do nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

2.18. Nao seréa possivel celebrar estagio com o candidato que porventura ja tenha realizado estagio pelo periodo igual
ou superior a 02 (dois) anos pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, nos casos de estagio curricular ndo
obrigatério remunerado ou que nao tenha mais tempo habil para tramitacéo de contrato conforme especificacBes da lei
do estagio.
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2.19. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Diério Oficial do Municipio, através do endereco
eletrbnico < www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br > a publicacdo de todos os atos e editais referentes a este processo
seletivo.

2.20. O candidato podera se inscrever apenas uma vez no presente Processo, de modo que, se por algum motivo
técnico, inconsisténcia, falha/instabilidade de conexdo, falha técnica ou outros o sistema registrar mais de uma
inscricdo, o candidato deve ter ciéncia de que terd validade e sera considerada apenas a Ultima inscricdo realizada,
sendo as demais desconsideradas.

2.21. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal ndo se responsabiliza por qualquer informacdo prestada pelo
candidato no ato da inscricdo, devendo 0 mesmo arcar com as consequéncias decorrentes pertinentes a eventuais erros,
fraudes ou omissdes.

2.22. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento da inscri¢éo, seja por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem sua realizacéo.

2.23. Candidatos que ndo enviarem os documentos comprobatérios do curso em andamento ou declaragdo de
matricula para o e-mail supracitado, mas que tenham feito a inscricdo no portal da prefeitura serdo elencados em final
de lista na classificacdo, ndo ficando desobrigados da apresentagéo de tais documentos quando/se convocados.

2.24. Documentos enviados por e-mail, mas que ndo tenham inscrigdo registrada no sistema da inscri¢des disponivel
no Portal da Prefeitura seréo desconsiderados.

3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

3.1. A avaliacdo dos conhecimentos do aluno serd por meio da média aritmética obtida pelo candidato no ultimo
periodo (ano ou semestre ou trimestre ou outro meio de afericdo de nota) cursado em sua respectiva Instituicdo de
Ensino, conforme a Certiddo das Notas (Historico Escolar).

3.2. Para efeito de calculo da média serdo consideradas as notas referentes a todas as disciplinas nas quais o aluno
estava matriculado no Gltimo periodo (ano ou semestre ou trimestre ou outro meio de afericdo de nota), considera-se,
portanto, também as disciplinas nas quais o aluno incidiu em reprovac@es e condicionados aos exames finais.

3.3. Aos estudantes sujeitos a avaliagdo por conceito serdo utilizadas as seguintes tabelas de converséo para atribuicéo
da nota de classificagdo, nos seus respectivos casos:

CONCEITO POR DISCIPLINA MEDIA A SER INCLUIDA
Excelente 9,5
Muito Bom 8,4
Bom 7.4
Suficiente 6,4
Insuficiente 2,9
CONCEITO POR DISCIPLINA MEDIA A SER INCLUIDA
A 9,5
B 8,4
C 7,4
D 6,4
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3.4. Os candidatos serdo classificados de acordo com as médias em ordem decrescente.

3.5. Candidatos inscritos como pessoas com deficiéncias serdo elencados em lista geral e em lista & parte.
4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. Os candidatos serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente de classificacao.

4.2. Em casos de empate serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) cursando o periodo mais avangado;

b) maior rendimento escolar aplicado ao ultimo semestre;

) maior idade;

d) sorteio.

4.3. Os resultados do processo seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Ribeirdo do Pinhal através
do endereco eletronico < www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br >.

5. DAENTREVISTA

5.1. A entrevista, para os estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo e do curso de Engenharia Civil, sera
realizada de forma presencial, em local, data e horario a serem divulgados por meio de publicacdo no site oficial da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal.

5.2. A entrevista tera carater eliminatorio e classificatdrio, com pontuacdo méxima de 40 (quarenta) pontos.

5.3. A aplicacdo e avaliagdo da entrevista serdo realizadas por Subcomissdo de Entrevista, nomeada por portaria
especifica da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, composta por servidores(as) da area técnica e outros que se
fizerem necessarios.

5.4. A Subcomisséo utilizara ficha padronizada de avaliagdo (Anexo, considerando 0s seguintes critérios:

\ Criterio Avaliado H Pontuacdo Maxima \
| Clareza na comunicagio I até 10 pontos |
| Interesse e motivacdo para atuar como estagiario I até 10 pontos |
\ Conhecimento prévio sobre a érea de atuago | até 10 pontos ]
| Disponibilidade e comprometimento I até 10 pontos |
\ TOTAL | 40 pontos ]

5.5. Sera considerado eliminado o(a) candidato(a) que:

a) obtiver pontuacédo inferior a 20 pontos na entrevista; ou
b) ndo comparecer no horario agendado para a realizagdo da mesma, salvo por motivo devidamente justificado e
aceito pela comisséo organizadora.

5.6. O resultado da entrevista sera somado a pontuagdo da andlise curricular, compondo a nota final do(a)
candidato(a).
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6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo, observando os prazos estabelecidos no cronograma de
execucdo Anexo | deste Edital.

6.2. Os recursos deverdo ser feitos unicamente via protocolo eletrénico no site da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do
Pinhal através do endereco eletronico < www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br >, na pagina de inscricdo do candidato.

6.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso; recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

6.4. Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de reconsideracdo ou de revisdo de resultado de recursos ou recursos
de recursos.

6.5. Ndo serdo aceitos recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora e/ou qualquer um de seus envolvidos
No processo.

6.6. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos, seja por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem sua realizacao.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL, DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO E DA CONVOCAGCAO PARA O
ESTAGIO

7.1. A Classificagdo Final serd divulgada no dia 28 de agosto de 2025, no Portal da Prefeitura Municipal de Ribeirdo
do Pinhal, no endereco eletronico < www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br >, em 6rgdos de imprensa oficial do municipio
e/ou outros meios que a Prefeitura achar convenientes.

7.2. Divulgado o resultado final, o Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 ser4 homologado pelo Prefeito.

7.3. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 ndo gera direito a convocacdo e esta obedecera
rigorosamente & ordem de classificacdo por curso e ficara condicionada & comprovacdo de documentos necessarios
para contratacdo.

7.4. O candidato aprovado sera convocado por meio de edital publicado em 6rgdos de imprensa oficial do municipio
e/ou em outros meios que 0 municipio achar conveniente.

7.5. Tera o candidato convocado, o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data do edital de convocacgdo, para
comparecer a Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal para orientagdes quanto aos procedimentos e documentac¢des
necessarias para regularizacéo do estégio.

7.6. No ato da contratacdo o candidato devera estar munido dos seguintes documentos, além de outros que o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal achar conveniente/necessario:

1. Declaracdo de frequéncia escolar (original);

2. Fotocdpia do RG e CPF;

3. Fotocopia do comprovante de residéncia;

4. Telefone para contato e e-mail;

5. Menores de idade deverdo apresentar copia dos documentos de seu responsavel.

7.7. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefone de contato atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, bem como telefones e endereco residencial.
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7.8. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido no subitem 7.5, implicara a inabilitacdo do candidato para o
Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025, reservando-se ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato
da lista de classificacéo.

7.9. Serd exigida do candidato convocado a assinatura do Termo de Compromisso de Estadgio com interveniéncia
obrigatoria da Instituicdo de Ensino, sendo que o mesmo somente poderd iniciar suas atividades académicas de estagio
apos a entrega do Termo devidamente assinado.

7.10. O municipio ndo se responsabiliza pela ndo assinatura por parte da instituicdo de ensino no Termo de
Compromisso, reservando-se a esta o direito de anuir ou ndo o estagio ao aluno/académico.

7.11. Considera-se DESISTENTE o candidato habilitado que, quando convocado, deixar de comparecer para entrega
da documentacdo no Departamento Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal
no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

7.12. O termo de estagio seré rescindido a critério da Administracdo, quando for constatado que o estagiario ndo esta
desenvolvendo a contento suas atividades, mediante avaliagdo realizada por seu supervisor, ouvidas todas as partes
envolvidas.

7.13. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido do compromisso do estagio, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025, bem como instrucdes especificas para a realizacdo do
certame.

8.3. Néo serdo fornecidos atestados, declaraces, certificados ou certiddes relativos a sele¢do, a classificagdo ou as
notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdo do resultado final e homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado n.° 005/2025 em érgdos de imprensa oficial do municipio.

8.4. O presente processo seletivo tem validade de doze meses, a contar da data de homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual, a critério da Administracao.

8.5. A convocacdo dos estagiarios aprovados no Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025 sera feita pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ribeir&o do Pinhal.

8.6. A lotacdo dos estagiérios ficara sob responsabilidade dos Departamentos e Secretarias para 0s quais 0S mesmos
serdo direcionados.

8.7. A classificagdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso na vaga, mas apenas a
expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificacdo e assinatura do contrato entre as partes
envolvidas, incluindo-se neste a Instituicdo de Ensino. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia
das disposi¢des legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Ribeirdo do
Pinhal.
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8.8. O estagiario ao ser contratado deve estar ciente de que, por ocasido de conclusdo do curso, seu contrato serd
rescindido.

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2025.
Gabinete da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal/PR, em 08 de agosto de 2025.

DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ

Prefeito
ANEXO |
CRONOGRAMA
Publicacéo de Edital 08/08/2025
Periodo de Inscri¢des 11/08 a 15/08/2025
Homologacdao das Inscri¢oes 18/08/2025
Interposicao de recursos quanto a homologagao das inscrigdes 18/08 e 19/08/2025
Resposta aos Recursos 20/08/2025
Classificagdo Provisoria 21/08/2025
Interposicéo de Recursos quanto a Classificacdo Provisoria 21/08 e 22/08/2025
Entrevista com estudantes de Arquitetura e Urbanismo e de Engenharia Civil 22/08/2025
Classificacdo ap0s a entrevista 25/08/2025
Interposicdo de Recursos quanto a Classificagdo Provisoria apds entrevista 25/08 a 26/08/2025
Resposta aos Recursos 27/08/2025
Classificacdo Final 28/08/2025
Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado 28/08/2025
ANEXO Il

DO CURSO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E REQUISITOS

GRADUACAO

CARGA ]
CURSO VAGAS | HORARIA REQUISITO BASICO EXIGIDO
DIARIA

Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Administracdo CR* 06 horas em Administrag@o em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.

Matriculado e frequente em curso de graduacéo nivel superior

Arquitelliisee CR* 06 horas em Arquitetura e Urbanismo em instituicdo com curso

Urbani3rig autorizado/reconhecido pelo MEC.
Artes/Educacio Matriculado e frequente em curso de graduacdo nivel superior
Artl’sticag CR* 06 horas em Artes/Educacdo Artistica em instituicdo com curso

autorizado/reconhecido pelo MEC.

Matriculado e frequente em curso de graduacdo nivel superior
CR* 06 horas em Educacao Fisica (Bacharelado) em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.

Educacéo Fisica
(Bacharelado)

Educacdo Fisica CR* 06 horas Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
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(Licenciatura) em Educacdo Fisica (Licenciatura) em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduacao nivel superior
Enfermagem CR* 06 horas em Enfermagem em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduacao nivel superior
Engenharia Civil CR* 06 horas em Engenharia Civil em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Farmécia CR* 06 horas em Farmécia em instituicdo com curso autorizado/reconhecido
pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduacéo nivel superior
Fisioterapia CR* 06 horas em Fisioterapia em instituigdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduacdo nivel superior
Fonoaudiologia CR* 06 horas em Fonoaudiologia em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Odontologia CR* 06 horas em Odontologia em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em Graduagoes Nivel Superior em
Outras Licenciaturas CR* 06 horas curso de Licenciatura em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC
Matriculado e frequente em curso de graduacéo nivel superior
Pedagogia CR* 06 horas em Pedagogia em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Psicologia CR* 06 horas em Psicologia em instituicdo com curso autorizado/reconhecido
pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Servico Social CR* 06 horas em Servico Social em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
Matriculado e frequente em curso de graduagdo nivel superior
Terapia Ocupacional CR* 06 horas em Terapia Ocupacional em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.
* Cadastro de Reserva
NIVEL INTEGRADO
CARGA
CURSO VAGAS | HORARIA REQUISITO BASICO EXIGIDO
DIARIA
Formacéo de CR* 04 horas Matriculado e frequente em curso de Formacéo de Docentes em
Docentes instituicdo com curso autorizado/reconhecido pela SEED/MEC.
Técni Matriculado e frequente em curso Técnico em Administracao
echico em CR* 04 horas em instituicdo com curso autorizado/reconhecido pela
Administracdo ¢ P
SEED/MEC.
* Cadastro de Reserva
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NIVEL SUBSEQUENTE

CARGA
CURSO VAGAS | HORARIA REQUISITO BASICO EXIGIDO
DIARIA
Técnico em Matrit;ulqdo e frequente em curso t_écn_icq Qrofissionalizante
Enfermagem CR* 04 horas Tecnicoem E_nfermagem em instituicdo com curso
autorizado/reconhecido pelo MEC.

* Cadastro de Reserva

Candidato(a):

ANEXO III

FICHA DE AVALIACAO - ENTREVISTA INDIVIDUAL

Curso:

Data da Entrevista:

/

Comissao Avaliadora:

/2025  Horario: h

CRITERIOS DE AVALIACAO

L. B . " i Nota
Critério Avaliado Pontuagdo Méaxima Atribuida
Clareza na comunicagéo 10
Interesse e motivacao para atuar como estagiario 10
Conhecimento prévio sobre a area de atuagdo 10
Disponibilidade e comprometimento 10
TOTAL 40

Observacdes:

Assinatura dos Avaliadores:

=

N

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO DO PINHAL - PR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°001/2024

EDITAL DE CONVOCAGCAO N.° 94/2025

O Prefeito do Municipio de Ribeirdo do Pinhal - PR, Dartagnan Calixto Fraiz, no uso de suas atribuigdes legais,
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CONSIDERANDO o disposto no Edital n°003/2025, de selecdo de pessoal para contratacdo temporaria e composicao
de cadastro de reservas para o cargo de MOTORISTA no Municipio de Ribeirdo do Pinhal - PR, para atendimento a
Secretaria Municipal de Saude, conforme art. 37, inciso IX da Constitui¢cdo Federal, Lei Municipal n.° 1.758/2016 e
demais legislacdes aplicaveis,

RESOLVE,

I - CONVOCAR os candidatos abaixo, aprovados no 003/2025 classificados conforme publicacdo em Diério Oficial
em 16/07/2025, homologado pelo Decreto n.° 085/2025 de 16 de Julho de 2025, para comparecerem no Departamento
de Recursos Humanos Municipal, na Rua Parang, 983 - Centro, no prazo de 03 (Trés) dias Uteis, contados da data da
publicacéo deste, conforme segue:

MOTORISTA
NOME CLASSIFICACAO
Adalberto Junior Aparecido De Almeida 40

Il - O(s) candidato(s) convocado(s) para assumir a vaga devera(ao) apresentar a documentacdo necessaria conforme
estabelecida no item 9.6 do Edital, sob pena de desclassificacéo.

Ribeirdo do Pinhal, em 08 de Agosto de 2025.

Dartagnan Calixto Fraiz
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO DO PINHAL - PR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2024
EDITAL DE CONVOCACAO N.° 95/2025

O Prefeito do Municipio de Ribeirdo do Pinhal - PR, Dartagnan Calixto Fraiz, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o disposto no Edital n° 001/2024 de Processo Seletivo Simplificado destinado & contratacdo para
o cargo Publico de Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servigos Gerais I, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Pedreiro,
Professor, Professor de Arte, Professor de Educacdo Fisica, Psicopedagogo e Servente de Pedreiro do Municipio de
Ribeirdo do Pinhal,
RESOLVE,
I - CONVOCAR os candidatos abaixo, aprovados no 001/2024 classificados conforme publicacdo em Diério Oficial
em 22/03/2024, homologado pelo Decreto n.° 013/2024 de 22 de Margo de 2024, para comparecerem no

Departamento de Recursos Humanos Municipal, na Rua Parana, 983 - Centro, no prazo de 03 (dois) dias Uteis,
contados da data da publicacdo deste, conforme segue:

PROFESSOR
NOME CLASSIFICACAO
Ana Alice Dos Santos 52°
Alessandra De Fatima Da Silva Lopes 53°
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Il - O(s) candidato(s) convocado(s) para assumir a vaga devera(ao) apresentar a documentacdo necessaria conforme

estabelecida no item 8.6 do Edital, sob pena de desclassificacao.
Ribeirdo do Pinhal, em 08 de Agosto de 2025.

Dartagnan Calixto Fraiz
Prefeito Municipal
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